
海南省节能减排协会

2023 年工作总结及 2024 年工作计划

2023 年是全面贯彻落实党的二十大精神的开局之年，海南

省节能减排协会（以下简称协会）在省发展改革委、省工业和信

息化厅、省生态环境厅等相关政府部门的指导下，在协会理事会

的正确带领下，在会员单位的大力支持下，严格遵守协会章程，

认真贯彻执行理事会工作部署，团结协作、锐意进取，各项工作

取得了较好成效。现将 2023 年工作总结和 2024 年工作计划汇报

如下:

一、2023 年工作总结

（一）深入开展主题教育，党建示范引领作用进一步增强协

会党支部深入开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想主题教育，以强化支部建设为抓手，充分发挥“四个平台”作

用，大力推动党建与业务融合发展，积极提升支部服务能力，筑

牢坚强战斗堡垒，各项工作成效显著。

（二）充分发挥参谋助手作用，助推绿色高质量发展

1.深入推进节能宣传培训工作。一是协助省发展改革委开

展节能宣周活动：活动现场据不完全统计，此次线上线下宣传活

动累计吸引观众约 55 万人次，近 10 家媒体进行了宣传报道 34

篇（仅统计由主办方供稿发布的新闻数，不含各市县、企业自行

开展的宣传数量），宣传周期间各渠道活动及公益投放总曝光量



超过 300 万人次，累计发放宣传册（含科普读物）近 2000 份，

节能相关纪念品 1500 份，取得了一定的影响力和美誉度。现场

共有 72 家企业受邀参加启动仪式暨节能降碳技术展活动，设立

低碳展区、用能企业展区、节能技术展区、海口展区、澄迈展区、

新能源展区。呈现出了以下亮点：（1）活动当天实现“零碳”排

放。邀请第三方权威机构对本次活动进行一站式碳排查、碳减排

追踪、碳信用交易和抵消，依照相关指南对本次活动的碳中和情

况进行核查与认证。（2）省市（县）联合参与 2023 年节能宣传

周启动，体现了节能领域全省一盘棋。（3）围绕 2023 年节能宣

传周主题，在展区设置上重点突出两个“E”（能源 Energy 和效

率 Efficiency）。（4）活动物料的选用以可降解、可再生、可循

环为原则，如出席证为可降解 PVC 材料制作、“碳 ”索绿色答题

宣传册为甘蔗渣再生纸制作。二是配合省工信厅开展节能宣传进

园区活动，省工信厅带队，携省节协专家开展节能宣传、节能服

务进园区、进工厂活动，重点走访了东方市、万宁市、洋浦经济

开发区、澄迈县，通过开展企业座谈会和实地走访企业相结合的

方式，进一步加强了节能服务的精准对接，助力企业加快节能降

碳、降本增效。参加座谈会的企业有海南华盛新材料科技有限公

司、海洋石油富岛有限公司、中海油东方石化有限责任公司、东

方德森能源有限公司、华能海南发电股份有限公司东方电厂、光

大环保能源（东方）有限公司、海南东方高排风力发电有限公司、

东方傲立石化有限公司。实地走访了新奥（海南）能源贸易有限



公司、海南澳斯卡国际粮油有限公司、万宁市海南口味王科技有

限公司和海派门窗（海南）有限公司等 40 多家企业。三是举办

全省能源管理人员培训 2 期。培训包括省市县(区)相关政府部门、

用能企业、用能服务企业，共计 200 余家，培训人员 300 人次。

四是开展行业自律。配合省发改、海口市发改先后两次组织共计

40 余家节能咨询服务企业召开行业发展会议。五是为澄迈县组

织宣传周活动，并组织培训工作。

2.协助推动生态文明建设和“双碳”工作。一是积极配合

省和海口、儋州、澄迈、文昌等地市发展改革部门推动绿色低碳、

废旧物资循环利用试点等相关工作。二是持续开展绿色制造体系

建设工作。为多家企业开展绿色制造第三方评价工作，2023 年

协会帮助海南派成铝业科技有限公司、欣龙控股（集团）股份有

限公司、京博（海南）新材料有限公司、海南华盛新材料科技有

限公司 4 家省内企业取得国家级绿色工厂称号，为山东泰开隔离

开关有限公司、山东泰开互感器有限公司 2 家企业取得国家级绿

色供应链管理企业。

3.入选 2023 年度国家工业节能诊断服务提供服务单位，为

企业提供工业节能诊断服务。

4.节能监察工作。（1）配合省工信厅开展国家节能监察 37

家企业涉及数据中心、石油化工、建材等行业。（2）配合海口市、

儋州 50 市、文昌市、澄迈县、万宁市等市县发改开展节能监察

工作，累计监察企业 50 余家，涉及食品加工、饲料加工、制造



行业、酒店宾馆等类型。

（三）以会员服务为宗旨，助力绿色低碳转型

1.开展会员服务活动。一是加强会员发展工作，2023 年新

增会员数量 26 家，现有会员单位 100 余家家。二是先后走访了

中海石油(中国)有限公司海南分公司、乌兰温泉酒店、广州双枪

机电设备有限公司等会员企业，送政策、送技术、送服务，听取

会员对企业对协会服务的意见和建议，及时向有关部门反馈。三

是协助会员企业开展绿色技术推广，成功将协会副会长单位广州

双枪机电设备有限公司的废气治理技术引荐至年味王餐饮酒店

集团；协助副会长单位厦门金名节能科技有限公司推动合同能源

管理、能源托管进酒店。四是提升会员单位的社会影响力，促进

会员之间的业务交流与合作，主动征集、收集会员单位的新闻动

态、主流业务，并在协会会刊、官方网站、官方微信等平台进行

宣传。

（四）不断夯实内部建设，着力提升服务质量水平

1.有序开展团标编制工作。一是先后立项《能源管理岗位

培训与考核要求》、《绿色品牌评定与认证要求》、《零碳学校评价

技术规范》（暂定名）、《零碳医院评价技术规范》（暂定名）、《零

碳景区评价技术规范》（暂定名）、《零碳酒店评价技术规范》（暂

定名）、《公路零碳服务区（驿站）评价技术规范》（暂定名）等

7 个团体标准。二是加大绿色技术推广应用力度。开展绿色技术

征集工作，截至目前共有 40 项技术纳入绿色技术项目库。三是



新成立海南省节能减排协会深圳办事处、清洁生产分会等 2 个分

支机构，推进地方和各领域清洁生产工作，促进绿色低碳发展。

2.加强协会组织能力建设。1 名专职人员取得海口市人才发

展中心认定的海南自由贸易港 D 类人才、4 名专职人员取得高级

企业培训师，3 名专职人员取得助理企业培训师资格证书，进一

步增强团队实力。协会通过不断提高法人治理水平，内控管理得

到进一步加强，制度建设进一步完善，为政府、企业和社会提供

更优质、更高效的服务，树立了良好公信形象。

3.加强对外交流合作。加强与各级政府部门的联系，了解

绿色发展、节能降碳、清洁生产等方面的最新政策和动态。加强

与中国节能协会、广东省清洁生产协会等兄弟商协会的联系，保

持良好的沟通机制，促进协会之间的交流合作。

（五）攻坚克难、顽强拼搏，取得可喜佳绩

2023 年是三年新冠疫情防控转段后经济恢复发展的一年，

国际形势仍动荡不安，外部环境的复杂性、严峻性、不确定性上

升，进一步推动经济回升向好需要克服一些困难和挑战，全体会

员单位迎难而上，砥砺前行，争先创优，佳绩频传。

二、2024 年工作计划

2024 年是实现“十四五”规划目标任务的关键一年，是为

全面建设社会主义现代化国家奠定基础的重要一年。党的二十大

擘画了以中国式现代化推进中华民族伟大复兴的宏伟蓝图，中央

经济工作会议明确要深入推进生态文明建设和绿色低碳发展，聚



焦经济建设这一中心工作和高质量发展这一首要任务，把中国式

现代化宏伟蓝图一步步变成美好现实。我会将认真贯彻落实党的

二十大精神和中央经济工作会议精神，深入学习习近平生态文明

思想，积极推动我省生态文明、碳达峰碳中和、清洁生产等工作，

助力海南生态建设和经济社会发展全面绿色转型。

（一）强化党建引领，推动党建和业务双提升

深入学习贯彻党的二十大精神和习近平生态文明思想，推

动学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育实现

常态化，做好党支部的建设，积极推动党员教育管理、党建活动、

党建业务融合、社会服务四个平台建设，推动党建业务齐发展。

（二）深入推进节能减排工作，助力实现“双碳”目标

1.全面开展加快推动实现海南绿色低碳转型 争做“双碳”

优等生工作。以《海南省人民政府关于印发海南省碳达峰实施方

案的通知》琼府〔2022〕27 号《海南省人民政府关于印发海南

省“十四五”节能减排综合工作方案的通知》琼府〔2023〕8 号

为指引，配合相关部门突出抓好工业节能降碳工作，推动石化化

工、建材、公共机构等行业实施技术改造，推动数据中心和 5G

等新兴基础设施实施节能降碳改造。组织开展海南省清洁生产企

业水平评价工作，评选出一批达到国际先进水平的清洁生产标杆

企业。系统推进工业、农业、建筑业、服务业等领域清洁生产。

2.完善政策标准体系。积极落实《海南省固定资产投资项目

节能审查实施办法》的通知琼发改规〔2023〕6号，配合相关政



府部门完善相关配套法规和政策措施，鼓励企业推行节能减排。

结合我省产业特色和实际情况，制定绿色低碳、绿色技术、绿色

碳计量、绿色贸易、绿色服务、清洁生产和碳标签碳足迹等标准，

为海南自贸港建设赋能。

3.提升清洁生产服务质量。开展清洁生产全省调研，摸清

全省清洁生产开展情况；组织清洁生产审核质量评估工作，提升

清洁生产服务质量水平；持续开展技术服务单位能力评价，发挥

优秀服务单位示范引领作用，促进清洁生产咨询服务市场健康发

展。

4.加强低碳人才培养。继续开展能源管理人员培训、国家

清洁生产审核、省清洁生产审核师、碳交易和碳金融、温室气体

核查、节能审查等多元化培训；培育壮大低碳人才队伍。

（三）搭建绿色平台，助力绿色低碳高质量发展

1.搭建绿色技术平台。将依托低碳经济专家智库，链接会员

企业、技术供应商和科研院校，征集一批减污降碳技术目录和典

型案例，评定一批先进的绿色技术，并在会员单位及全省范围推

广，助力企业实现低碳转型。

2.开展绿色制造体系建设工作。继续在基础条件好的企业、

园区，创建一批国家、省、市级绿色工厂、绿色园区和绿色供应

链等绿色制造示范单位，创建工业产品（生态）绿色设计示范企

业，推广绿色设计案例，推动传统产业绿色化改造升级，让更多

企业入选绿色制造体系建设名单。



3.加强工业节能诊断工作。面向石化、化工、建材、酒店宾

馆等重点行业，帮助企业深挖节能潜力，通过完善标准体系、强

化节能监管、推动节能技术改造，持续提升工业能效水平，推动

工业绿色发展。

4.推动绿色品牌建设工作。配合相关部门联合广东清洁生产

协会等单位推动《绿色品牌建设规范》地方标准出台，开展绿色

品牌评价工作以及在绿色品牌建设领域开展宣传培训工作，推动

企业绿色品牌建设，提升企业整体竞争力和知名度。

（四）完善协会内部治理，增强凝聚力和向心力

1.继续做好会员发展工作。进一步加强会员发展工作，提升

会员服务和管理水平，发展更多大型企业、标杆龙头企业加入协

会，以优化会员结构，壮大会员队伍，扩大协会的影响力。

2.强化服务理念。坚持为会员服务的宗旨，搭建好服务平台，

及时为会员提供最新信息、最新动态；了解会员需求，向政府相

关部门反映诉求；充分发挥专家作用，为企业提供多层次、全方

位、专业化的“绿色管家”咨询服务。

3.搭建行业学习、交流、沟通平台。按照章程规定，定期

召开理事、常务理事和会员代表大会，不定期组织各种研讨会、

座谈会，以及组团赴上海、广东等地区进行学习考察，搭建粤港

澳和国际交流合作平台。

4.成立海南省节能减排协会融媒体中心。由协会牵头，依

托现有的网站、微信公众号、视频号、抖音等新媒体，打造一个



全媒体、多平台、多种传播方式融合的平台，准确、及时、有效

地报道协会及会员的工作动态，讲好绿色品牌故事，传播绿色品

牌文化。


